
評価基準 配点 構成比

＜提案事業者＞
・事業者が地方公共団体等の発注した同種又は類似業務において、十分な実績があるか。

5 5%

＜管理技術者＞
・管理技術者が地方公共団体等の発注した類似業務において、十分な実績があるか。

5 5%

＜担当技術者＞
・担当技術者に同種又は類似業務の従事経験や資格等が十分か。
・本業務に関する知識や実績を十分に有した従事予定者又は協力者等が確保された実施体制か。

10 10%

20 20%

理解度について
・本業務の目的、特性及び課題について高い理解を有した提案か。
・本市の現状、課題等に照らし、当事業の必要性を理解しやすい表現ができているか。

20 20%

提案力ついて
・仕様書の内容を踏まえ本事業の実施に向けて具体的かつ的確な提案がされているか。
・民間事業者のノウハウを最大限活用するための実施スキーム（事業手法、事業範囲、事業期間、
リスク分担等）が期待できるか。

30 30%

実施スケジュールについて
・本業務遂行のための作業工程が適切に示されているか。
・各工程における取組計画、体制は妥当か。

10 10%

60 60%

説明能力、提案資料について
・提案内容の説明が明確でわかりやすいか。
・提案書等の文章、レイアウト等がわかりやすい表現になっているか。

5 5%

コミュニケーション能力について ・質問の意図を正しく理解し、回答内容が明確で適切であるか。 5 5%

経済性について
・提示見積額（コスト）の評価

（参加者のうち最低見積額÷提案者の見積価格）×5点　　※小数点以下切り捨て
10 10%

20 20%

100 100%合計

評価項目数…９
　応募が５者を超えた場合は、１次審査（書類審査）として、「（１）業務実施体制」の２項目で採点し、上位５者を選定
する。

※最低評価基準点は、合計点60点とする。

小計　　

（３）その他（３項目）

小計　　

（２）業務提案内容【提案書】（３項目）

評価基準一覧表（さざなみホール活用方針検討等調査業務委託）

評価項目

（１）業務実施体制（３項目）

業務の実施体制について

小計　　


