
野洲北中の合言葉    YASUKITA  PRIDE 

めざす教師像 

・学び続け生徒とともに成長する教師   ・使命を自覚し、その職責の遂行に努める教師    

・生徒、保護者に寄り添う教師・生徒一人ひとりの理解に努め、温かさと厳しさを兼ね備えた教師   

  

 

 

 

 

  「生徒も教職員も楽しい学校 保護者や地域の方が安心できる学校」をめざす 

 

 

 

 本校は生徒指導の３部会（生活指導部・生徒支援部・特別支援教育部）を中心とした組織的対応を基本にして、

「知」「仁」「勇」の発展プロジェクトを推進することで学校力の向上をめざします。 

「ＣＳ（コミュニティ・スクール）」を推進し、地域との連携を深め、野洲北中にかかわるすべての人が誇り

の持てる学校をめざします。 

 

 

 

   予測不可能な未来社会に対応できる確かな学力とそれらを活用して知恵に変えていける力を育てます。 

 

 

 

人権教育を根底に据え、道徳教育を推進し、豊かな人間関係の育成と一人ひとりが輝ける学校をめざします。 

 

 

 

CSを核として、地域で活躍する(地域の役割を果たし、頼りにされる)生徒づくりをめざします。 

 今年度の具体的取組の重点   

合言葉は 「YASUKITA PRIDE」 

活動の基本は 「凡事徹底」 

 「合言葉」と「活動の基本」を中核として、人権教育を根底に据え、相互理解を基

本において、みんなでよりよい学校生活（学習状況、活動）を創り出す。 

 ・主体的な学びを創り出す 

目標：学校評価（生徒）「②授業づくり」満足度９０％ (R6年度)          

       （教職員）「②授業づくり」満足度１００％ (R6 年度) 

 ・状況を踏まえた活動づくり 

目標：学校評価（生徒）「①学校が楽しい」満足度８３％ (R6 年度) 

学校評価（生徒）「⑧学校行事」満足度９３％(R6 年度) 

・ＣＳと地域学校協働活動を充実させ、地域との連携を深める 

目標：学校評価（生徒）「⑪学校行事には、家の人や地域の方など、たくさんの人が来てくれる」満足度８２％(R6 年度)   

      （教職員）「⑪学校行事には、家の人や地域の方など、たくさんの人が来てくれる」満足度８０％(R6 年度)                            

生徒がよりたくましく生きる力を獲得するために、 

「仲間と共に」「想像力を働かせ」「自分の生活を通して」学び、地域とともに育つ生徒を創る！ 

 

 ２０２５の挑戦 ～創造・成長・発展のために  「凡事徹底」を基本に～ 

CHALLENGE ２「仁」の発展プロジェクト（集団づくり） 

CHALLENGE １「知」の発展プロジェクト（授業づくり） 

CHALLENGE ３「勇」の発展プロジェクト（活動づくり＋体力づくり） 

CHALLENGE 

  〈42th〉 

環境は人が創る YASUKITA PRIDE 


